
 
 

FORENINGEN AF ERHVERVSSERVICELEVERANDØRER 

     Viborg, den 2. januar 2001 
     ms-l/js/info nr3.doc 
INFO NR. 3 
 
 
 
Til erhvervsserviceleverandørerne! 
 
 
Godt Nytår! 
 
 
ESL-brancheforeningen påklager Erhvervs- og Selskabsstyrelsens fortolkning af begrebet ansatte 
 
 
Af Styrelsens seneste nyhedsbrev nr. 4 udsendt i slutningen af december 2000 fremgår det, at Styrelsen 
har fastlagt nye retningslinier for fortolkningen af begrebet ansatte i relation til ansatte direktører i 
anpartsselskaber. 
 
Således mener man ikke, at en direktør , der er ansat og modtager løn i et anpartsselskab tæller med som 
en ansat. Styrelsen har anvendt reglerne for definition af ansatte ud fra reglerne om medarbejderrepræsen-
tation. 
 
Det er foreningens opfattelse af fortolkningen er forkert. Således fortolker ATP begrebet ansatte som også 
omfattende direktører, der modtager løn i et selskab. 
 
Generelt har vi siden erhvervsservicelovens vedtagelse haft en fortolkning, der alene tog sit afsæt i, 
hvorvidt en virksomhed havde lønadministration eller ikke, og at beskæftigelseskravet målt på ATP var 
opfyldt. 
 
Foreningen har kendskab til en lang række eksempler på, at anpartsselskaber, hvor der alene er én person 
ansat; nemlig den adm. direktør, har fået udbetalt tilskud i god tro til den hidtidige fortolkning. 
 
Foreningens bestyrelse har derfor i dag besluttet at indgive klage over fortolkningen til Erhvervs- og 
Selskabsstyrelsen og anmoder erhvervsserviceleverandører om at kontakte brancheforeningens sekretariat 
f.s.v. angår overvejelser om nye erhvervsserviceaftaler, som måtte blive berørt af den nye fortolkning. 
 
 
Med venlig hilsen 
 
 
Magne Sandgaard  
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